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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON
LATACUNGA

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La Organizacion Internacional del Trabajo define el término “trabgjo infantil” como
toda actividad que priva a los nifos y nifas de su infancia, su potencial y su dignidad,
siendo perjudicial para su desarrolia fisico y psicoldgico.

Esta actividad llega a afectar el bienestar fisico, mental o moral del nifio, puesto que,
llega a interrumpir su etapa de escolarizacion de forma prematura, su derecho a la
recreacién, a exponerse en ambientes de alta peligrosidad, dejando a un lado su
nifez y buscando Ia manera de sobrevivir.

El frabajo infantil se presenta en formas que comunmente hemos presenciado como
en los semdforos, mercados y lugares con mayor concurrencia de vehiculos y
personas, ademds son separados de su familia, expuestos a graves peligros y
enfermedades y/o abandonados a su suerte, en la mayoria de casos desde una edad
temprana. '

B primer factor para que exista esta problemdatica es la pobreza. Esto justifica en gran
parte la elevada tasa de nifos y ninas trabajadores en el pais, dado que un buen
numero de la poblacién ecuatoriana vive en condiciones de pobreza, por lo que a
menudo 10s nifos y nifas se ven obligados a trabagjar para cubrir las necesidades de la
familia.

En bloqueras y en actividades agricolas, se requieren de los nifios y nifias para trasladar
cargas pesadas, manejo de heramientas cortantes o productos quimicos peligrosos,
quedan entonces expuestos a riesgos de lesiones y enfermedades graves; varios son
los nifos y nifas explotadas incapaces de probar que estdn siendo victimas de este
abuso porque carecen de identidad, familia, o alguien quien los respalde.

Ademds, debemos hacer referencia al interés de los empleadores en conseguir mano
de obra barata, debido a las crisis humanitarias, sanitarias y econdmicas u otro motivo
para que las y los empleadores contraten a menores de edad.

Las cifras que recoge el informe de Observancia del Trabgjo infantil, publicado en
octubre de 2018 y basados en la Primera Encuesta Nacional de Trabgjo Infantil de
2012, no son dlentadoras, En el Ecuador, 1 de cada 10 nifias, nifios y adolescentes
trabajadores, entre 5 y 14 afios, se localiza en Guayas. Pero el 30% de la poblacién
infanti trabajadora a escala nacional proceden de Cotopaxi, Chimborazo y Azuay.

En el caso del frabajo de adolescentes entre 15 y 17 aios, estos provienen de las
provincias de Cotopaxi (36%), Bolivar (30%), y Canar (29%) mientras que cerca del 30%
de los y las adolescentes trabajadores se ubican entre Guayas y Pichincha.
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El Trabajo Infantil a nivel de la ciudad de Latacunga es un tema que preocupa, dia a
dia se ven nifos que trabajan por el afdn de satisfacer las necesidades elementales de
consumo de su hogar; en el afio 2010 la tasa de trabgjo infantil fue del 6,15%; es decir,
que se identificaron 2.869 nifios y adolescentes de 5 a 15 afios que trabgjan al menos
una hora en la semana de referencia en actividades comprendidas dentro de la
frontera de produccidn del Sistema de Cuentas Nacionales de Naciones Unidas; de los
cudles el 58% es de sexo masculino v el 42% es de sexo femenino, son los nichos
tfradicionales para que parte de la mano de obra sean los infantes.

Para el afo 2020 se proyectd una tasa de 6,10%; que en términos absolutos representa
a 3.462 menores que se encuentran en situacién de calle, realizando algin tipo de
frabajo; otro aporte para la determinacion del trabagjo infantil es la identificacidn del
sector donde este fendmeno social va ganando terreno, justamente son las
actividades agricolas (30,4%), no declaradas (15.9%), industriales (15,7%), el comercio
(14,7%), v la construccién con el 6,5% respectivamente.

Bl Plan de Desarollo y Ordenamiento Teritorial 2020-2040 del GAD Municipal de
Latacunga defineg a las politicas publicas como directrices que reflejan la prioridad y
voluntad politica del gobierno para modificar una situacidn determinada, por medio
del componente socio cultural, puntudliza fa politica pulblica de “garantizar la
cchesion, la igualdad social, intercultural que promueva los derechos humanos” a fin
de dar cumplimiento al Objetivo Estratégico No. 5 que compre “Ampliar las
oportunidades para acceder a los servicios sociales de educacion, formacion,
capacitacion, salud, nutricidn, y ofros aspectos bdsicos de la calidad de vida
priorizando a los grupos de atencidn prioritaria”, aplicando mecanismos y estrategias
para generar espacios para que los derechos de los nifios, nifias y adolescentes estén
protegidos; en especial, contra la violencia, el abuso, la explotacion y el frabajo
infantil.

Por medio del Componente Econdmico-Productivo del PDOT, se exhorta a la
cooperacidn interinstitucional de las diferentes instituciones publicas y privadas de
acuerdo con sus respectivas competencias y atribuciones, en materia de prevencion y
erradicacién del trabagjo infantil y garantia de condiciones dignas para el trabagjo
adolescente a que se consideren |as siguientes acciones:

Q. Garantizar la implementacién de ia politica plblica de prevencidn y
erradicacion progresiva del trabajo infanti y mendicidad en el cantdn
Latacunga, desarrollando programas, proyectos y servicios con financiamiento
permanente, fortaleciendo capacidades técnicas de {as instituciones, bajo los
cinco enfoques de atencidn prioritaria.

b. Insercidon de personas en situacion de trabgjo infantil y mendicidad a servicios
especializados en el marco del sistema de proteccidon integral de derechos
para el apoyo en la restitucion de sus derechos.
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C. Fomentar el cambio en los patrones culturales de aceptacion y naturalizacion
de trabajo infantil y mendicidad, a través de estrategias comunicacionales.

d. Contribuir al fortalecimiento familiar con apoyo directo de atencidn,
seguimiento y vinculacion de las nifias, nifios y adolescentes en situacién de
trabajo infantil y mendicidad y a sus familias a servicios municipales a través de
programas, planes, actividades y proyectos de calidad con eficacia y
eficiencia.

e. Desarmrollar estrategias para fortalecer la coordinacién interinstitucional para
articulacion de servicios en los procesos de atencidn, prevencién y restitucién
de derechos.

En el cantén Latacunga, conforme ka normativa legal vigente, las instituciones plbiicas
vienen trabajando en planes y programas enfocados a la erradicacidn progresiva del
frabgjo infantii y la mendicidad; sin embargo, se genera la necesidad de
institucionalizar los mecanismos de intervencion y fortalecer las capacidades
institucionales para contramestar el incremento de esta problemdtica; por lo tanto, es
fundamental potenciar las acciones para prevenir y emradicar progresivamente el
Trabajo Infantil en nifios, nifas y adolescentes y la mendicidad en todas sus formas; es
asi, que la presente ordenanza nos permitird la articulacidn de las instituciones publicas
e implementacién de politicas publicas a nivel local, garantizando los derechos a los
ninos, nifias y adolescentes y grupos de atencidn prioritaria.

CONSIDERANDO

Que, el articulo 35 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador norma que “los
derechos de las personas y grupos de atencidn prioritaria: las personas adultas
mayores, nifas, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades
catastréficas o de alta complejidad., recibirdn atencidn prioritaria y especializada en
los @mbitos publico y privado";

Que, el articulo 44 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador dispone que: “El
Estado, la sociedad vy la familia promoverdn de forma prioritaria el desarrolio integral
de las nifas, nifios y adolescentes, y asegurardn el ejercicio pleno de sus derechos; y
que se atenderd al principio de su interés superior y sus derechos prevaiecerdn sobre
los de las demds personas.”;

Que, el articulo 45 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador establece que: “las
ninas, ninos y adolescentes gozardn de los derechos comunes del ser humano,
ademds de los especificos de su edad. Las nifas, nifos y adolescentes tienen derecho
a la integridad fisica y psiquica; a su identidad, nombre y ciudadania; a la salud
integral y nutricién; al deporte a la recreacién; a la seguridad social; a tener una
familia y disfrutar de la convivencia familiar y comunitaria.”;
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Que, el numeral 2 del articulo 46 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador
consagra la obligacidén del Estado hacia la “Proteccidn especial contra cualquier tipo
de explotacién laboral o econdmica. Se prohibe el trabgjo de menores de quince
anos, y se implementardn politicas de emradicaciéon progresiva del trabagjo infantit. El
trabajo de las adolescentes vy los adolescentes serd excepcional, y no podr&
conculcar su derecho a la educacidn ni realizarse en situaciones nocivas o peligrosas
parda su salud o su desarrolio personal. Se respetard, reconocerd y respaldard su
trabgjo y las demds actividades siempre que no atenten a su formacién y a su
desarrollo integral”;

Que, la Convencidn sobre los Derechos del Nific y los Convenios 182 y 138 de la OIT
suscritos y ratificados por el Ecuador, establecen la obligacidon de adoptar las medidas
necesarias para proteger al nifo, nina y adolescente contra la explotacion
econdmica, contra el desempeno de cualquier trabgjo que pueda ser peligroso o
entorpecer su educacién, o que sea nocivo para su salud © para su desarrollo fisico,
mental, espiritual, moral o social y contra todas las demds formas de explotacién que
sean perjudiciales para cualquier aspecto de su bienestar, y de implementar una
politica nacional que asegure la abolicidon efectiva del trabajo de nifos, nifias y
adolescentes.

Que, el articulo 91, numeral 3 del Cdédigo Orgdénico Integral Penal COIP estipula la
penalizacidn de la explotacién laboral, incluido el trabajo forzoso, la servidumbre por
deudas y el trabajo infantil;

Que, el articulo 20A de la Ley Orgdnica de Movilidad humana establece “Las personas
adultas mayores, ninas, ninos y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, quienes adolezcan de enfermedades catastrdficas o de alta
complejidad, en movilidad humana, recibirdn atencidn prioritaria';

Que, el articulo 11 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia norma “El interés superior del
NiNO s un principio que estd orientado a satisfacer el ejercicio efectivo del conjunto
de los derechos de los nifios, ninas y adolescentes, € impone a toedas las autoridades
administrativas y judiciates y a las instituciones publicas y privadas, el deber de gjustar
sus decisiones y acciones para su cumplimiento. Para apreciar el interés superior se
considerard la necesidad de mantener un justo equilibrio entre los derechos y deberes
de nifos, ninas y adolescentes, en la forma que mejor convenga a ia realizacion de sus
derechos y garantias.”

Que, el articulo 81 del Cédigo de la Nifez y Adolescencia establece que: “Los nifios,
nifias y adolescentes tienen derecho a que el Estado, la sociedad y la familia les
protejan contra la explotacién laboral y econdmica y cualquier forma de esclavitud,
servidumbre, trabagjo forzoso © nocive para su salud, su desarrollo fisico, mental,
espiritual, moral o social, o que pueda entorpecer el ejercicio de su derecho a la
educacion.”
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Que, €l articulo 82 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia dispone que: “Se fija en
quince afios ia edad minima para todo tipo de trabgjo, incluido el servicio doméstico,
con las salvedades previstas en este Codigo, mds leyes e instrumentos internacionales
con fuerza legal en el pais.”

Que, el articulo 83 del Cédigo de la Ninez y Adolescencia agrega que: “Estado y la
sociedad deben elaborar y ejecutar politicas, planes, programas y medidas de
proteccién tendientes a emadicar el trabajo de los nifios, nifias y de los adolescentes
que no han cumplido quince afos. La familia debe contribuir al logro de este
objetivo."

Que, el articulo 84 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia dispone que: “Por ningUn
motivo la jornada de frabajo de los adolescentes podrd exceder de seis horas diarias
durante un perfodo mdximo de cinco dias a la semana; y se organizard de manera
que no limite el efectivo ejercicio de su derecho a la educacién. Los progenitores del
adolescente que frabgja, los responsables de su cuidado, sus patronos y las personas
para quienes redlizan una actividad productiva, tienen la obligacién de velar porque
terminen su educacién bdsica y cumplan sus deberes académicos.”

Que, el articuto 85 del Cdédigo de la Nifiez y Adolescencia establece que: “El Ministerio
de Trabajo llevard un registro de los adolescentes que trabajan por cantones,
debiendo remitir la informacién periddicamente a los concejos cantonales de la Nifiez
y Adolescencia."

Que, el articulo 134 del Cédigo de Trabajo determina que se prohibe toda clase de
trabajos, para nifos nifias y adolescentes menores de quince anos.

Que, el articulo 138 del Cédigo de Trabajo sefiala: “Trabajos prohibidos a menores. - Se
prohibe ocupar a mujeres y varones menores de dieciocho afos en industrias o tareas
que sean consideradas como peligrosas e insalubres...”

Que, el articulo 147 del Cédigo de Trabagjo menciona que en el case de adolescente
que han cumplido los quince afnos y menores de dieciocho afos, el trabajo estd
permitido siempre y cuando no sea en actividades peligrosas y se respete sus
derechos. “El empleador deberd llevar un registro especial en el que conste el nombre
del empleador y del frabajador adolescente, la edad que deberd justificarse con la
partida de nacimiento o cédula de identidad., la clase de trabagjo a los que se destina,
duracion del contrato de trabajo, el nUmero de horas que trabajan, la remuneracion
que perciben y la certificacién de que el adolescente ha cumplido o cumple su
educacién bdsica."

Que, el articulo 3 de la Ordenanza Sustitutiva de Organizacién e implementacién del
Sistema Cantonal de Proteccién Integral de los Derechos de los Grupos de Atencidn
Prioritaria del cantdn Latacunga establece su objetivo de promover la articulacidn,
coordinacién y comresponsabilidad entre los organismos del Sistema Cantonal de
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Proteccién Integral de los Grupos de Atencidn Pricritaria y con el Sistema Nacional de
Inclusiéon y Equidad Social.

Que, el articulo 11 de la Ordenanza Sustitutiva de QOrganizacion e Implementacidn del
Sisterna Cantonat de Proteccidon Integral de los Derechos de los Grupos de Atencidn
Prioritaria del cantdn Latacunga norma que el Conseje Cantonal de Proteccidn de
Derechos de Latacunga tendrd la funcidn de formuiar politicas publicas y planes de
aplicacién local para la proteccidn de los derechos de las personas o grupos de
atencion prioritaria para presentar ante el Gobierno Auténomo Descentralizado
Cantonal para su aprobacion y promulgacién mediante ordenanzas, de acuerdo con
el dmbito de sus competencias. Las mismas que deberdn estar concordantes con el
Sisterna Nacional de Inclusion y Equidad Social, garantizando la igualdad de derechos
consagrados en la Constitucién,

En ejercicio de la competencia y facultad normativa que le confiere los articulos 240 y
264, numeral 1 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, en concordancia con
lo previsto en los articulos 7 y 57 literal a) del Cédigo Orgdnico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion, el GAD Municipal de Latacunga,

EXPIDE:

LA ORDENANZA QUE REGULA LA PREVENCION Y ERRADICACION PROGRESIVA DEL
TRABAJO INFANTIL Y MENDICIDAD EN EL CANTON LATACUNGA

CAPfTULO |
OBJETO, AMBITO, FINES Y PRINCIPIOS

Articulo 1.- Objeto. - Formular y fransversalizar la Politica Pdblica local de prevencidn y
erradicacidon progresiva del trabagjo infantil y mendicidad y garantizar las condiciones
dignas del trabagjo adolescente protegido segun la normativa legal vigente, a través
de la ejecucidn de planes, programas, proyecto, servicios, asignacion de recursos,
actividades, productos informativos, educacién, y operativizacion de la prestacion de
servicios sociales municipales.

Articulo 2.- Ambito. - La presente Ordenanza es un instrumento legal de aplicacion
general y de observancia obligatoria para todas las personas en el cantén Latacunga
que rige para la prevencién y eradicacién progresiva del trabajo infantil y
mendicidad.

Articulo 3.- De la cooperacién interinstitucional. - Para la ejecucién de la presente
ordenanza, se contard con la cooperacidon interinstitucional de las diferentes
instituciones pdblicas y privadas;, de acuerdo a sus respectivas competencias y
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atribuciones en materia de prevencién y eradicacion del frabaijo infantil y garantia de
condiciones dignas para el frabgjo adolescente protegido.

Articulo 4.- Fines. - Garantizar los derechos de los nifios, nifas y adolescentes y sus
familias para prevenir y eradicar el trabajo infantil y mendicidad mediante lo siguiente:

a)

b)

d)

f)

Garantizar la implementacion de la politica publica de prevencidn vy
erradicacion progresiva del trabgjo infanti y mendicidad en el cantdn
Latacunga, desarrollando programas, proyectos y servicios con financiamiento
permanente, fortaleciendo capacidades técnicas de las instituciones, bajo los
cinco enfoques de atencidn prioritaria.

Insercion de personas en situacion de trabgijo infantil y mendicidad a servicios
especializados en et marco del sistema de proteccion integral de derechos
para el apoyo en la restitucidn de sus derechos.

Fomentar el cambio en los socio-patrones culturales de aceptacion vy
naturalizacién de frabgjo infanfi y mendicidad, a través de estrategias
comunicacionales.

Contribuir al fortalecimiento familiar con apoyo directo de atencidn,
seguimiento y vinculacién de los nifios, nifas y adolescentes en situacidon de
trabajo infantil y mendicidad y a sus familias a través de servicios constituidos
por programas, planes, actividades y proyectos de calidad con eficacia y
eficiencia.

Desarrollar estrategias para fortalecer ia coordinacion interinstitucional para la
articulacién de servicios en los procesos de atencidn, prevencidn vy restitucion
de derechos.

Establecer mecanismos de vinculacién con la sociedad civil para generar
procesos permanentes de vigilancia y exigibilidad de derechos de los nifios,
ninas y adolescentes en situacion de frabajo infantit y mendicidad.

Arficulo §.- Prnciplos. - Los principios fundamentales que rigen a la Ordenanza que
regula la prevencidn y eradicacidn progresiva del trabaijo infantil y mendicidad en el
cantén Latacunga son: universalidad, igualdad y no discriminacién, equidad,
progresividad, interculturalidad, solidaridad, interés superior del nifio, coordinacién y
corresponsabilidad, ejercicio progresivo y prioridad absoluta del estado, la sociedad y
las familias.

CAPiTULO N
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DEL FUNCIONAMIENTO Y ARTICULACION DEL GAD MUNICIPAL DE LATACUNGA PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION PROGRESIVA DEL TRABAJO INFANTIL Y MENDICIDAD EN
ESTE CANTON.

Ariculo é.- Del funcionamiento y ariculacién.- Se enmarca en la promocion,
implementaciéon y ejecucion, de las politicas publicas intersectoriales, transversales de
prevencion y restitucidn de derechos de los nifios, nifias y adolescentes en situaciéon de
frabgjo infantil y mendicidad.

Ariculo 7.- Plan Canfonal.~ El GAD Municipal del cantén Latacunga a través de Kk
Mesa Interinstitucional para la prevencion y erradicacion progresiva del trabagjo infantil
y mendicidad elaborard el Plan Cantonal para la prevencidon y erradicacién
progresiva del trabagjo infantil y mendicidad, que permita la planificacién y ejecucidn
de estrategias politicas, administrativas, econdmicas, legislativas, sociales y juridicas
gue sean necesarias para la plena vigencia, ejercicio efectivo, garantia, proteccién y
exigibilidad de la totalidad de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Articulo 8.- De la mesa interinstitucional.- La mesa interinstitucional para la prevencién
y erradicacidn progresiva del trabajo infantil y mendicidad, es un espacio de carécter
técnico-operativo de coordinacién, vinculacién, seguimiento, articulacidn, andlisis,
colaboracion y difusidn de todos los procesos y mecanismos que desarrollen todas las
instituciones intervinientes en favor a los nifos, ninas y adolescentes que se encuentran
en situacidon de trabajo infantil y mendicidad. que estard integrada por las o los
representantes de organizaciones civiles, instituciones publicas y privadas afines a la
proteccidn de derechos de los grupos de atencidn prioritaria del cantén Latacunga.

El Alcalde ¢ Alcaldesa del GAD Municipal del cantdn Latacunga serd quien presida la
mesa interinstitucional para la prevencion y erradicacién progresiva del trabajo infantil
y mendicidad, en coordinacidn con el Ministerio rector de la politica publica, y la
Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal de Proteccidn de Derechos de Latacunga
serd quien cumpla las funciones de la secretaria de la Mesa con el apoyo de las y los
diferentes delegados de las instituciones participantes.

El presidente o presidenta de la mesa interinstitucional podrd convocar a otfros acteres
de ser necesario, con el Unico fin de contribuir en la prevencion y erradicacion del
trabdjo infantil y mendicidad.

Articulo 9.- Sesiones. - La mesa interinstitucional tendrd dos clases de sesiones:
ordinaria que se llevard a cabo una vez cada 2 meses y la extraordinaria en la cual se
tratard Unicamente puntos que consten de manera expresa en la convocatoria.

Articulo 10.- Atribuciones de la Mesa Interinstitucional: Son atribuciones de la mesa
interinstitucional, de acuerdo a sus funciones y competencias institucionales, las
siguientes:
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(@)

a) Desamoliar el Plan Cantonal para la prevencidon y emadicacidn progresiva del
trabagjo infantil y mendicidad cada afo. _

b) Establecer mecanismos para la sensibilizacidon y prevencidn del frabagjo infantil y
mendicidad en las actividades que desarolle el sector publico, privado vy
comunitario, a quienes brindardn asistencia técnica a fin de que incorporen en
sus actividades y nomativas institucionales disposiciones relacionadas con la
prevencién y eradicacion del trabajo infantil y mendicidad.

c) Elaborar estrategias de comunicacion con el apoyo de la Direccion de
Comunicacion del GAD Municipal del cantén Latacunga, para promocionar y
difundir campafias de prevencidn y ernadicacidon del trabgjo infantil y
mendicidad.

d) Participar en la fransversalizacién de politicas publicas cantonales existentes,

e} Gestionar el acceso a servicios médicos, de educacion y seguimientos sociales
gratuitos, llevando un registro especifico de los casos atendidos.

f} Conformar, de acuerdo con las competencias instifucionales brigadas de
prevencién, proteccién y emradicacién del frabajo infantil y mendicidad, que se
encargard de redlizar la difusién de la politica publica, vigilancia, control y
sancion, y establecerd una ruta de accidon que implica: identificacién, abordaje
y contencidn segun la Norma Técnica emitida por el Ministerio de Inciusidon
Econdmica y Social.

g) Consolidar un registro anual de los nifios, ninas y adolescentes en situacién de
trabajo infantil y mendicidad e ingresarlos al Programa Sistema Unico de
Registro de Trabqgjo Infantil (SURTI) del Ministerio de Trabagjo, informacién que
deberd ser presentada de manera anual por parte del Consejo Cantonal de
Proteccidn de Derechos de Latacunga a los miembros de la mesa para la
adecuada toma de decisiones en la priorizacién del Plan Cantonal.

h) Conformar comisiones dentro de 1a mesa intefinstitucional en base a las
necesidades y competencias de cada una de las instituciones.

i) De manera conjunta con el Consejo Cantonal de Proteccidn de Derechos de

Latacunga establecerdn alianzas estratégicas interinstitucionales con

universidades, institutos, cdmaras de produccidn y comercio, asociaciones,

gremios, organismos no gubernamentales, y, otras que fueran necesarias para la
prevencién y eradicacion del trabagjo infantil y mendicidad.

Articulo 11.- Diagnéstico.- La mesa interinstitucional en el marco de las competencias
de cada una de las instituciones que la conforman, deberd realizar un diagnéstico con
el fin de tener informacién sobre la situacidn del trabajo infanti y mendicidad en
Latacunga.

Articulo 12.- Direcciones municipales. - E| GAD Municipal del cantén Latacunga a
través de todas sus Direcciones en el marco de sus competencias, incluird acciones
para implementar politicas publicas para ka proteccion, prevencién y emradicacion de
frabagjo infantil.
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La Direccidn de Justicia Municipal de manera conjunta con el Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos de Latacunga realizardn la observancia y los controles
permanentes en el GAD Municipal del cantén Latacunga, para que se cumplan las
acciones implementadas en este articulo.

CAPITULO It
PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL Y MENDICIDAD

Articulo 13.- Prevencién.- La prevencién del trabajo infantil y mendicidad establece
mecanismaos y acciones concretas que tienen como propdsito prevenir e impedir que
los nifios, nifas y adolescentes realicen actividades laborales y de mendicidad en el
cantén Latacunga, conforme a la normativa legal vigente y las garantias
constitucionales que protegen los derechos de los grupos de atencidn prioritaria.

Articulo 14.- Prevencidn para la comunidad.- El Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Latacunga en coordinacion con las instituciones que conforman la mesa
interinstitucional, establecerdn mecanismos para la  sensibilizacién, atencién,
prevencién, concientizacidn y erradicacion progresiva del trabagjo infantil vy
mendicidad en las actividades que desarrolle el sector publico, privado y comunitario,
a quienes se les brindard asistencia técnica a fin de que incorporen en sus actividades
y normativas institucionales disposiciones relacionadas con la prevencién vy
erradicacidn del trabagjo infantil y mendicidad, y las garantias para el trabagjo
protegido; en sus respectivos procesos de prestacion y contratacion de bienes y
servicios.

Articulo 15.- Ruta de atencién y restitucién de derechos.- El Consejo Cantonal de
Proteccidon de Derechos de Latacunga en coordinacidon con las instituciones que
conforman la mesa técnica cantonal, elaborardn y presentaran una ruta de atencién
para la prevencion y emradicacion progresiva del trabajo infantil y mendicidad en el
cantén Latacunga vy serd socidlizada con cada una de las instituciones vy
organizaciones competentes en ef abordaje de nifios, nifias y adolescentes inmersos
en actividades laborales o en estado de mendicidad para su respectivo abordgje vy
remision de casos.

Esta ruta serd actudlizada, en caso de ser necesario, cada ano en beneficio a los
nifos, ninas y adolescentes.

Articulo 16.- Plan de comunicacién. - Articular con todas las instituciones pUblicas vy
privadas que dentro de sus competencias se encuentre la proteccidn de los derechos
los nifos, nifias y adolescentes, para desarroliar el Plan de Comunicacion bajo los
siguientes lineamientos que les corresponda:

a) Promocion, atencidn y prevencion del trabaijo infantil y mendicidad.
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b} Identificacién temprana de situaciones de viclencia y estado de percepcidn de
la ciudadania al respecto.

c¢) Concepciones culturales sobre los problemas que genera el trabagjo infantil y
mendicidad a temprana edad.

d) Derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

e) Sensibilizacidn, concientizacion y contencidn para el acompafiamiento familiar
y comunitario.

f) Rutas y mecanismos de denuncia.

Articulo 17.- Medidas Administrativas de proteccién.- La Junta Cantonal de Proteccidn
de Derechos de Latacunga dispondran las medidas administrativas de proteccién
comespondientes de conformidad a lo establecido en el Cédigo de la Nifiez y
Adolescencia y normativas legales vigentes, con el fin de proteger y restituir los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren realizando actividades
laborales o en situacién de mendicidad, ademds se realizardn acciones para mejorar
sus condiciones de vida mediante la inclusidn a servicios de prestaciones sociales y
especializadas, a través de la coordinacidn interinstitucional & intersectoriat.

CAPfTULO IV
REINSERCION

Articulo 18.- Reinsercion. -~ El GAD Municipal del cantén Latacunga en coordinacién
con el Patronato Municipal de Latacunga, Sector Privado, Ministerio de Inclusidn
Econdmica Social, Sociedad Civii organizada, Academia, Organizaciones de
Economia Popular y Solidaria y otros ministerios u organismos competentes, para una
nueva adaptacién a la sociedad de la o las personas que se encuentren en situacién
de ftrabajo infanti o mendicidad, impulsardn el desarrollc de proyectos vy
emprendimientos econdmico-productivos, orientacion familiar, guias educativas,
bolsas de empleo, programas de asistencia técnica, aprovechando la oferta del
Estado, los sectores empresariales, microempresariales y ofras estrategias que aseguren
ingresos dignos a las familias de nifios, nifnas y adolescentes que han sido retirados del
trabajo infantil o que pertenecen a grupos en situacidn de mendicidad.

Bl Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Latacunga elaborard una base de
datos de los planes, programas, estrategias y servicios de reinsercion de las instituciones
competentes, Se garantizard el derecho al acceso a la informacion publica, mediante
las cuentas oficiales.

caprfruLo v
PROHIBICION
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Articulo 19.- Prohibicién.— Para el cumplimiento de esta ordenanza, prohibase toda
actividad laboral realizada por ninos, nifias y adolescentes menores de 15 arios,
actividades redlizadas por adolescentes mayores de 15 afos que se encuentran
establecidas en el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-031, publicado en el Registro
Oficial No. 525 del 18 de junio de 2015 emitido por el Ministerio de Trabajo y en el Art.
138 del Cédigo de Trabagjo, vy toda actividad de mendicidad sin distincidn de edad
que vulnere el goce pleno de sus derechos, en: calles, plazas, mercados, parques,
pasqjes, portales, aceras, parterres y todos los lugares de trdnsito v, uso publico, sus
anexos, asi como caminos y camreteras que comunican a la poblacién del cantén y
hasta seis metros de cada costado de la superficie de rodadura en el sector rural.

La Policia Nacional a través de la Direccidon Nacional de Policia Especializa en Nifios,
Ninas y Adolescentes ([DINAPEN) serd la Unica entidad encargada de recuperar a los
nifos, ninas y adolescentes en situacidon de trabagjo infantil vy mendicidad e
inmediatamente pondrd en conocimiento de la autoridad competente.

Ariculo 20.- Sanciones. - La o el progenitor, o la persona encargada del cuidade de
los nifos, ninas y adolescentes, a quienes los empleen o se beneficien de su trabagjo,
serd sancionada conforme lo establecido en el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia y
en la normativa legal vigente.

En caso de un presunto delito de trata de personas, el caso se pondrd en
conocimiento de la Policia Nacional, de la Fiscalia o la autoridad competente.

CAPITULO VI
CONTROL

Articulo 21.- Control para la contratacién.- El GAD Municipal del cantén Latacunga,
tendrd una politica de cero aceptacién al trabajo infantil, para lo cual, se incorporard
en todos sus contratos con proveedores de bienes y servicios, una cldusula donde el
fiscalizador realizard la veeduria y vigilancia comrespondiente para que no se contraten
a nifecs, ninas y adolescentes, y en los cascs de contratacion de adolescentes de 15 a
17 anos de edad, se verificard que estos trabajen en condiciones dignas y con base
en la normativa nacional vigente conforme o determinan el Cdodigo de la Nifez y
Adolescencia, Codigo del Trabagjo y la normativa legal vigente,

Articulo 22.- Medidas de control del trabajo infanfil y mendicidad.- El trabgjo infantil,
frabajo doméstico, trabagjo peligroso, mendicidad y ofras formas de explotacidn
laboral, constituyen formas de violacidn de los derechos de [0s ninos, niftas y
adolescentes; por lo tanto, deben ser denunciadas, a las siguientes autoridades
competentes:

a) Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Latacunga;
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b} La Direccidn de Policia Especializada en Nifias, Nifios y Adolescentes (DINAPEN);

¢) Consejo de la Judicatura;

d) Ministerio de Trabgjo, Proyecto de Erradicacidn def Trabajo Infanti —PET—
cuando el trabajo infantil es desarollado en relacién de dependencia, pondra
en conocimiento de las instituciones correspondientes para las acciones legales
pertinentes.

e) Fiscalia, en caso de que se presuma la existencia de un delito en contra de
niNos, ninas y adolescentes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: EIl GAD Municipal del cantén Latacunga deberd convocar a la mesa
interinstitucional para elaborar el Plan Cantonal para la prevencidn y erradicacion
progresiva del trabgjo infanti y mendicidad prevista en la presente ordenanza,
ademdas, elaborard un cronograma de acciones para el cumplimiento de la presente
ordenanza, en el que todas las entidades y organismos tendrdn establecidos plazos
para el cumplimiento de sus objetivos.

SEGUNDA: La Direccidn de Comunicacion del GAD Municipal del cantdn Latacunga
elaborard la estrategia comunicacional prevista en la presente ordenanza, en un
plazo no mayor a 90 dias contados a partir de la sancién de la presente ordenanza.

TERCERA: El Consejo Cantonal de Proteccidn de Derechos de Latacunga de manera
conjunta con todos los organismos que conforman la mesa interinstitucional
elaborardn los mecanismos para las evaluaciones constantes de la aplicacién de la
presente ordenanza.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA: B GAD Municipal del cantén Latacunga a través de la Direccidn de
Comunicacién y la Direccién de Desarrollo Econémico y Social con el apoyo del
Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Latacunga, elaborardn y ejecutardn
un plan de socidlizacidn a la ciudadania, de la presente Ordenanza para su
aplicacion.

SEGUNDA: Bl GAD Municipal del cantén Latacunga a través del Consejo Cantonal de
Proteccidn de Derechos de Latacunga elaborard el Reglamento comespondiente de
la presente Ordenanza.
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DISPOSICION FINAL

UNICA: La presente Ordenanza enfrard en vigencia a partir de la sancion,
promulgacién y publicacién en el Registro Oficial y la pagina web del Gobiernc
Autdnomo Descentralizado Municipgldel cantdn Latacunga.

Sra.
ALCALDESA (S) DEL CANTéN LAYA

La suscrita Secretaria General (E} del Gobierno Autdnomo Descentratizado Municipal
del cantdn Latacunga, CERTIFICA, que la presente ORDENANIA QUE REGULA LA
PREVENCION Y ERRADICACION PROGRESIVA DEL TRABAJO INFANTIL Y MENDICIDAD EN
EL CANTON LATACUNGA, fue discutida y aprobada por la Camara Edilicia en primer
debate en sesion ordinaria efectuada el 27 de abril de 2022 y en segundo y definitivo
debate en sesién ordinaria del 24 de agosto de 2022, Latacunga, 01 de septiembre
de 2022.

La Secretaria General del Concejo del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del cantén Latacunga.- Aprobada que ha sido la presente  ORDENANZA
QUE REGULA LA PREVENCION Y ERRADICACION PROGRESIVA DEL TRABAJO INFANTIL Y
MENDICIDAD EN EL CANTON LATACUNGA, de conformidad con el Art. 322 del Cédigo
Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, remite el
presente cuerpo normativo al sefior Alcalde del cantdn Latacunga a efecto que
sancione o la observe .- Camplase.- Latacunga.- 01 de septiembre de 2022,
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ALCALDIA DEL CANTON LATACUNGA.- De conformidad con lo prescrito en ios Art. 322
del Cddigo Orgdanico de Organizacién Teritorial, Autonomia y Descentralizacion
sanciono la presente ORDENANZA QUE REGULA LA PREVENCION Y ERRADICACION
PROGRESIVA DEL TRABAJO INFANTIL Y MENDICIDAD EN EL CANTON LATACUNGA, para su

r. Byron.-Cardenas C
ALCALDE DEL CANTON

CERTIFICACION.- La suscrita Secretaria General del Gobiernoe Auténomo
Descentralizado Municipal del cantdn Latacunga certifica que el sefior Alcalde del
cantdn Latacunga, sanciond la ORDENANZA QUE REGULA LA PREVENCION Y

Ay )

Lcda. Cecilia Navas Pa
SECRETARIA GENERAL (E)
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